
Reflectieformulier voor de coachee

Naam:
Datum coaching:
1. Hoe is het gesprek verlopen?
Heb je je voldoende uitgesproken?

Wat voelde je in het gesprek?

Wat heeft het je opgeleverd?

2. Opdrachten – oefeningen
Welke opdrachten heb je gemaakt?

Hoe vond je het om ze te maken?

Wat houd je over van de bespreking ervan?

3. Waar wil je de volgende keer over doorpraten?
4. Hoe is het na het gesprek gegaan?
Hoe voelde je je toen ik wegging?

Wat neem je je voor?

Wat heb je gedaan?

5. Wat zou je anders willen?
Hoe vond je het gesprek gaan en waarom?

6. Welke afspraken heb je gemaakt?
Wat heb je gedaan met de afspraken? Hoe heb je dit ervaren?


